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ACTAN° 4
FECHA: Bogota, mayo, 07 de 2025.
HORA: 02:00 p.m. - 04:30 pm.
LUGAR: Plataforma Virtual TEAMS
TEMA: Cuarta sesién de la Mesa Técnica de Envejecimiento y Vejez

ASISTENTES: Ver listado adjunto.

ORDEN DEL DiA:

N

Saludo, bienvenida y verificacién del quérum.

Presentacion equipo de Formulacion PPSEV y cronograma.

3. Preparacion socializacion de propuestas “Semana de Concientizacion y Sensibilizacion
contra el Abuso y el Maltrato del Adulto Mayor”.

4. Preparacion actividades mes de envejecimiento y la vejez.

Presentacion balance consolidacion reporte Plan de Accion PPSEV.

6. Varios.

N

o

DESARROLLO:

1. Saludo, bienvenida y verificacion del quérum.

La sesion fue instalada a las 2:10 p.m. por el profesional Diego Castro, integrante del equipo de
politica publica de la Subdireccion para la Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social,
quien dio apertura formal a la cuarta sesién de la Mesa Técnica Distrital de Envejecimiento y
Vejez, agradeciendo la asistencia de las entidades convocadas y destacando la importancia del
espacio como mecanismo de articulacion intersectorial.

Durante su intervencion inicial, Diego Castro salud6 cordialmente a las y los representantes
institucionales, informé que la convocatoria se realizé conforme al cronograma acordado en
sesiones anteriores, y recordd que el orden del dia habia sido enviado previamente el viernes 2
de mayo a través de los correos electrénicos institucionales. Senald que, en esta
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sesion, se abordarian temas clave relacionados con el proceso de reformulacion de la politica
publica, asi como con la organizacion de las actividades conmemorativas de junio y agosto.

Posteriormente, se procedié con la verificacion del quérum, mediante el llamado nominal
a las entidades participantes para confirmar su presencia en la sesién. Algunas
conexiones presentaron dificultades técnicas iniciales, por lo que se permitid el ingreso
progresivo de delegados a medida que se resolvian los inconvenientes.

Durante este ejercicio, se registro la participacion activa de las siguientes entidades vy
sectores:

Secretaria Distrital de Salud

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Instituto Distrital de las Artes — Idartes

Secretaria Distrital de Planeacion

Secretaria Distrital de Hacienda

Secretaria Distrital de Gobierno

Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal — IDPAC
Secretaria Distrital de Movilidad

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Secretaria Distrital del Habitat

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Ambiente

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF

Se identificé la ausencia parcial de cinco entidades convocadas, cuyas conexiones estaban en
proceso al momento de la verificacion. Una vez verificado el quérum institucional, se procedio con
el desarrollo del orden del dia establecido.

2. Presentacion del equipo de formulacion de la PPSEV y cronograma

En desarrollo del segundo punto del orden del dia, Diego Castro, profesional de la Subdireccién
para la Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), introdujo al nuevo equipo
técnico encargado de liderar el proceso de formulacién de la Politica Publica de Envejecimiento
y Vejez del Distrito Capital.

En esta intervencion, se reiterd que este equipo hace parte del componente técnico-operativo que
acompanfara el proceso desde la fase preparatoria hasta la presentacion final de la politica ante
el Consejo de Politica Econémica y Social (CONPES) Distrital, conforme a los lineamientos
metodolégicos establecidos por la Secretaria Distrital de Planeacion. Asimismo, se aclard que si
bien el equipo se encuentra en proceso de conformacion completa, ya se han vinculado dos
profesionales responsables de las primeras etapas del proceso.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


mailto:integracion@sdis.gov.co

Ao

BOGOT/\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

FOR-GD-002 — V2

Pagina 3 de 12
Seguidamente, se dio paso a la presentacion formal del equipo por parte de las
profesionales vinculadas:

Presentacién del equipo técnico:

Cristina Amortegui, experta en politica publica y desarrollo social, se presenté como una
de las profesionales contratadas para liderar el proceso de reformulacion. Expresoé su
disposicién para acompafiar técnica y metodolégicamente a las entidades distritales en
todas las etapas del proceso, e indico que su labor se centrara especialmente en la
construccion del Documento de Estructuracion correspondiente a la fase preparatoria.
Lorena Hernandez, con amplia experiencia en la implementacion territorial de la actual
politica publica, se presentd como integrante del equipo con trayectoria de mas de quince
anos en el seguimiento e implementacién de la PPSEV, especialmente en las localidades
de Usaquén y Suba. Hernandez explicé que, ademas de apoyar la elaboracion de
productos técnicos, estara encargada de coordinar acciones participativas en articulacién
con sectores Y territorios.

Ambas profesionales compartieron sus datos de contacto a través del chat de la sesion, con el
fin de facilitar la articulacion sectorial y la interlocucién permanente con las entidades.

Socializacion del cronograma de reformulacion:

Lorena Hernandez socializ6 el cronograma ajustado de la reformulacion de la politica, elaborado
con base en los tiempos estimados por la Secretaria de Planeacion para el ciclo completo del
instrumento (14 meses en promedio). Este cronograma contempla cinco fases articuladas de
manera progresiva:

1.
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Fase preparatoria (abril — junio de 2025):
o Elaboracion del Documento de Estructuracion.
o Presentacion ante el Comité Sectorial de Gestion del Desempefio.
o Aprobacion técnica y validacion por parte de Planeacion Distrital.
o Socializacion institucional y publicacién preliminar.
Fase diagnostica (mayo — diciembre de 2025):
o Caracterizacion de la situacién actual de las personas mayores en Bogota.
o Analisis de datos cuantitativos y cualitativos.
o Construccion participativa de diagnostico con sectores, territorios y poblacion.
o Entrega del Documento Diagnostico a finales de 2025.
Fase de formulacion (enero — abril de 2026):
o Redaccion de objetivos, lineas estratégicas y metas.
o Validacion de la ruta de accion multianual.
o Radicacién del Documento CONPES ante el Consejo Distrital.
Fase de aprobacién (mayo — junio de 2026):
o Reuvision juridica y técnica final.
o Tramite de aprobacion en instancias distritales.
Fase de alistamiento institucional (junio — julio de 2026):
o Elaboracién de planes de implementacion.
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o Disefio del esquema de seguimiento y evaluacion.

o Estrategia de divulgacion y apropiacion social.

Durante la presentacion, se destaco que las entregas formales de cada fase respetaran el cierre
técnico requerido por Planeacion Distrital.

Intervenciones institucionales:

e Fanny Chaparro, delegada de la Secretaria Distrital de Planeacion, intervino para recordar
que el procedimiento metodolégico exige el cierre formal de la fase preparatoria como
condicién para iniciar la diagndstica. Advirtié que, si bien se pueden adelantar actividades
internas o exploratorias, no se deben comprometer recursos oficiales ni institucionales en
fases no aprobadas, para evitar inconsistencias metodoldgicas.

e En respuesta, Jennyfer Mejia, de la SDIS, manifesté que la observacion seria acogida y
que el cronograma seria revisado y ajustado de forma interna para garantizar coherencia
técnica y comunicacional. Subrayo que el objetivo no es presentar fases simultaneas, sino
garantizar que el proceso avance con celeridad pero bajo estandares rigurosos y
transparentes.

e Astrid Montiel, representante del SDS, pregunté si este cronograma también seria
socializado en los espacios de politica publica local, especialmente con los referentes
territoriales y las redes de vejez. Jennyfer Mejia respondié afirmativamente, explicando
que la agenda trazada contempla actividades participativas en las 20 localidades, y que
este cronograma servira como marco para garantizar la articulacion local y sectorial.

Finalmente, se reiteré que el cronograma proyectado sera socializado también en el préximo
Comité Operativo de Envejecimiento y Vejez, previsto para el miércoles 14 de mayo en el
Planetario Distrital, con el fin de ampliar el alcance y la apropiacion del proceso en todos los
niveles.

3. Preparacion de la socializaciéon de propuestas para la “Semana de Concientizacion y
Sensibilizacion contra el Abuso y el Maltrato del Adulto Mayor”

En el marco del tercer punto del orden del dia, la profesional Ana Cardenas, integrante del equipo
de la Subdireccién para la Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), liderd la
presentacién de las orientaciones iniciales para la organizacién y articulacion intersectorial de la
Semana de Toma de Conciencia y Sensibilizacion contra el Abuso y Maltrato hacia las Personas
Mayores, la cual se desarrollara entre el 9 y el 15 de junio de 2025, de acuerdo con lo establecido
en el Acuerdo Distrital 754 de 2019 expedido por el Concejo de Bogota.

Durante su intervencion, Ana recordd que esta semana tiene como objetivo visibilizar las multiples
formas de violencia que enfrentan las personas mayores, promover una cultura del buen trato y
sensibilizar a la ciudadania sobre la importancia del respeto, el cuidado y la proteccion de los
derechos en la vejez. Asimismo, reiter6 que, conforme al marco normativo vigente, esta
conmemoracion requiere el compromiso de todas las entidades del Distrito para su
implementacion territorial, institucional y comunicacional.
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Con el fin de realizar un ejercicio colaborativo de construccion de propuestas, se presenté a las
entidades un tablero digital tipo Padlet, disefiado como una herramienta de lluvia de ideas dividida
en tres secciones clave:

1. Frases o lemas movilizadores: ;Qué lema puede sensibilizar y movilizar a la ciudadania
contra el maltrato y abandono hacia las personas mayores?

2. Acciones simbdlicas de alto impacto: ;Qué actividades institucionales o territoriales
pueden generar impacto frente al tema?

3. Estrategias de implementacion: ; Cémo llevar estas acciones tanto al territorio como a los
espacios institucionales?

Ana explicé la forma de uso del aplicativo, que exigia un breve registro con correo electronico y
permitia a los usuarios incluir sus propuestas mediante notas tipo post-it. Varios participantes
reportaron dificultades técnicas para acceder o diligenciar el tablero desde ciertos dispositivos;
en respuesta, se ofrecié apoyo para ingresar manualmente las ideas comunicadas por voz.

Durante el desarrollo del ejercicio, se reiterd la importancia de emplear un lenguaje libre de
estereotipos, evitando representaciones infantilizadas o paternalistas, tales como comparar a las
personas mayores con nifios o referirse genéricamente a ellas como “abuelos o abuelas”, lo cual
puede invisibilizar la diversidad de experiencias en la vejez.

Entre las frases recopiladas por las entidades participantes se destacaron:

e “El respeto no se jubila”.

¢ “No soy viejo, soy sabio y antiguo”.

e “Cuidar a las personas mayores es honrar nuestra historia”.

o “El amory el cuidado no tienen edad”.

e “Lavejez conlleva respeto y herencia de saberes”.

e “Respetary cuidar a las personas mayores muestra tu nivel de humanidad”.
e “En el pasado estuvieron para ti, ahora es tu turno de estar para ellos”.

En cuanto a las acciones simbdlicas, se plantearon propuestas como:

e Produccion de capsulas audiovisuales con testimonios de personas mayores.

o Comparsas del buen trato y caminatas intergeneracionales.

e Murales participativos contra el maltrato y abandono.

e Muestras culturales de saberes y sabores tradicionales lideradas por personas mayores.

e Estrategias de comunicacion en redes sociales institucionales.

e Actividades recreativas y ludicas con juegos tradicionales.

e Marchas nocturnas con velas en homenaje a las personas mayores victimas de
abandono.

e Instalaciones itinerantes en puntos de alta afluencia (parques, centros comerciales,
plazas).

Respecto a las estrategias de implementacion territorial e institucional, se propusieron:
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e Jornadas pedagdgicas en centros dia, casas de cultura y unidades operativas locales.

¢ Intervenciones de sensibilizacion en sedes institucionales con participacion de
servidores publicos.

e Actividades intergeneracionales en coordinacion con colegios y universidades.

e Entrevistas, capsulas radiales y medios comunitarios.

e Grabacion de testimonios sobre vivencias relacionadas con la vejez y el maltrato.

o Campanas digitales con hashtags como #EIRespetoNoSeJubila y #BuenTratoSiempre.

e Articulaciéon con equipos locales de alcaldias, Consejos Locales de Sabios y Sabias, y
organizaciones sociales.

Al cierre de esta seccion, se anuncio que la Secretaria Distrital de Integracién Social consolidara
y sistematizara la informacion recopilada a través del Padlet, con el objetivo de estructurar una
metodologia a desarrollar desde el distrito, adicionalmente se compartira via One Drive una
matriz, en la cual cada entidad podra registrar las acciones que desarrollara durante la semana.
Se establecio el compromiso de compartir esta matriz en los dias siguientes y de hacer
seguimiento y acompafiamiento conjunto desde el equipo de politica publica.

Finalmente, se invitd a las entidades a identificar, desde su misionalidad, al menos una accion
simbdlica o territorial que pueda ejecutarse vy visibilizarse durante esta semana conmemorativa,
con énfasis en su replicabilidad, alcance y posibilidad de ser articulada a procesos ya existentes.

4. Preparacion de actividades para el Mes del Envejecimiento y la Vejez

El cuarto punto del orden del dia fue liderado por Diego Castro, profesional de la Subdireccion
para la Vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), quien presentd los
lineamientos institucionales y el marco normativo que sustentan la conmemoracion del Mes del
Envejecimiento y la Vejez, que se celebra en Bogota durante el mes de agosto de cada afio.

Castro inici6 su intervencién recordando que esta conmemoracion se enmarca en dos Acuerdos
Distritales:

e Acuerdo 564 de 2014, “por medio del cual se institucionaliza el mes del Envejecimiento y
la Vejez en el Distrito Capital”, el cual establece que agosto sera el mes destinado a
desarrollar actividades culturales, académicas, pedagdgicas y de reconocimiento hacia
las personas mayores en el ambito distrital y local.

e Acuerdo 578 de 2014, “por medio del cual se crea el Festival Distrital de las Personas
Mayores en el Distrito Capital”, el cual dispone que este evento debe realizarse durante
la ultima semana de agosto como parte del mes conmemorativo, incluyendo actividades
recreativas, deportivas, culturales y de participacién ciudadana.
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»4. Preparacion actividades Mes del
envejecimiento y la vejez

ACUERDO 564 DE 2014 “Por el cual se institucionaliza la celebracion del mes del Envejecimiento y
Vejez en Bogota D.C.”

ARTICULO 1. Institucionalicese el mes de agosto de cada afio, como el mes del Envejecimiento y la Vejez en Bogot

PARAGRAFO. En desarrollo de lo anterior, se realizaran celebraciones a nivel local y Distrital, con el propésito de hacer un reconocimiento a las
personas mayores y promover la toma de conciencia frente al proceso de envejecimiento de todos los habitantes de la ciudad.

ARTICULO 2. La Administracion Distrital en cabeza de la Secretaria Distrital de Integracion Social o quien haga sus veces, coordinara la celebracion del

Mes de Enveiecimiento v la Veiez.

ACUERDO 578 DE 2014 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FESTIVAL DISTRITAL DE LAS PERSONAS MAYORES,
EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL MES DEL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL"

ARTIiCULO 0. La Distrital y organizara el Festival Distrital de las Personas
Mayores, que se realizara la dltima semana de agosto, en el marco de la celebracion del mes del envejecimiento y la vejez,
para fortalecer el desarrollo integral de las personas mayores, a través de actividades recreo deportivas, sociales,
culturales y académicas. El festival incluira acciones de promocién y prevencion en salud, participacion e integracién
intergeneracional.

ARTICULO SEGUNDO. La Distrital de Ir Social la 'y 1 del Festival
Distrital de las Personas Mayores, con el apoyo de las Secretarias Distritales de Salud, Educacién, Mujer, Cultura,
Recreacién y Deporte y de las Alcaldias Locales. Las organizaciones sociales de personas mayores seran convocadas a *

participar en la planeacion y ejecucién del festival. SECRETARIA DE BOGO1: ,\

= | INTEGRACION SOCIAL

A partir de estos instrumentos, la SDIS —como entidad responsable de la coordinacién de la
politica publica— ha liderado histéricamente la organizacion del mes, en articulacion con otras
entidades distritales, organizaciones sociales, Consejos Locales de Sabios y Sabias, y
plataformas territoriales.

Durante la sesion, se explicd que la celebracion contempla dos lineas centrales de accion:

1. Organizacion y promocion del Festival Distrital de las Personas Mayores, con actividades
masivas, descentralizadas y participativas en las 20 localidades.

2. Programacion de actividades intersectoriales por parte de las entidades distritales, desde
sus competencias misionales y con enfoque de envejecimiento activo y buen trato.

Castro indicé que, como es habitual, durante el mes de agosto no se programaran sesiones de
la Mesa Técnica ni del Comité Operativo, dado que la Subdireccién para la Vejez concentrara sus
esfuerzos operativos y logisticos en el despliegue de actividades territoriales. En ese sentido, se
hizo un llamado a los sectores para iniciar de forma anticipada la planeacion de sus aportes
institucionales.

Asimismo, se compartid la experiencia del afio anterior, en la cual se construyé una matriz
unificada de programacion distrital, que permitié consolidar la oferta de eventos organizados por
las distintas entidades. Para este afio, se anuncié que dicha matriz sera habilitada nuevamente a
través de un enlace digital que sera socializado en los dias siguientes.

Las entidades participantes deberan registrar en la matriz la siguiente informacion:

e Nombre de la actividad o evento.

e Breve descripcién del objetivo y metodologia.

e Fechas y horarios de realizacion.

e Lugar (presencial o virtual) y localidad de ejecucion.
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o Entidad organizadora y aliados.

o Poblacion convocada o publico objetivo.

Castro reiter6 que es fundamental que las actividades propuestas respondan a los enfoques
diferenciales de la politica, fortalezcan la autonomia y participacion de las personas mayores, y
promuevan mensajes positivos y no estigmatizantes sobre el envejecimiento.

Se resalté que la programacion del mes debe tener cobertura distrital y territorial, por lo cual se
incentivd a las entidades a articularse con sus equipos locales, redes comunitarias y servicios
sociales existentes, para garantizar una participacion amplia y representativa.

Finalmente, se concluyé que el éxito del Mes del Envejecimiento y la Vejez requiere una
articulacion efectiva entre sectores, la identificacion oportuna de recursos logisticos y humanos,
y un enfoque claro de derechos que conecte la conmemoracion con el proceso de formulacion de
la nueva politica publica. Se continuara trabajando estos lineamientos en los proximos comités y
sesiones técnicas, con el fin de consolidar una agenda diversa, participativa e incidente.

5. Presentacion balance consolidacion reporte Plan de Accion PPSEV

Este punto fue liderado por Diego Castro, quien presentd el balance de la consolidaciéon del
reporte del Plan de Accién de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez (PPSEV),
correspondiente a la vigencia 2024 y el primer trimestre de 2025.

Inicialmente, se explicé que la necesidad de este balance surgio a raiz de la Proposicién 551 del
Concejo de Bogota, que incluyd una serie de requerimientos sobre el estado de avance de la
politica y su impacto sectorial.

Se hizo énfasis en que el reporte del Plan de Accién debe reflejar con precision tanto los avances
cuantitativos como cualitativos de cada producto, incluyendo evidencias organizadas,
justificaciones de ejecucion baja o alta y aplicaciéon de los enfoques transversales. También se
recordd que el reporte pasa por tres niveles de revision: Subdireccion para la Vejez (SDIS),
Direccion de Analisis y Disefio Estratégico (DADE), y Secretaria Distrital de Planeacion.

Durante la sesion se sefialaron las dificultades comunes en los reportes, tales como: retrasos en
la entrega, uso excesivo de siglas sin aclaracion, errores ortograficos, ausencia de justificacion
frente a la ejecucion y falta de articulacion con los enfoques diferenciales. Castro insistié en que
reportar "cero" en un trimestre no representa una falla, siempre que esté debidamente justificado
como parte de una planificacion institucional.

Se hizo una demostracién del sitio web de la Secretaria Distrital de Planeaciéon donde las
entidades pueden descargar la matriz del Plan de Accion actualizada, los informes semestrales y
los indicadores asociados a cada politica publica. Se compartié también el enlace al informe mas
reciente con corte a diciembre de 2024, que incluye el semaforo de avance por entidad y por
producto.
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Se destaco que productos con sobre-ejecucion deben seguir reportandose para no invisibilizar

los logros institucionales. En caso de ajustes de metas, estos deben considerarse como insumos

para la nueva formulacion de la politica. Planeacion confirmd que el cumplimiento acumulado en
afnos anteriores se contabiliza para el cumplimiento final del periodo.

Se aclaré que algunos productos ya culminaron su vigencia (hasta diciembre de 2024) y que para
los productos anuales se solicitara una descripcion cualitativa a mitad de afio, con el fin de
monitorear posibles rezagos y plantear acciones de mejora.

% 5. Presentacion balance consolidacién reporte Plan
de Accion PPSEV

e 1er Trimestre: Mensual y Trimestral
¢ 2doTrimestre: (S1) Mensual y Trimestral, Semestral y Anual* (cualitativo)
* 3erTrimestre: Mensual y Trimestral

¢ stoTrimestre (S2): Mensual y Trimestral, Semestral y Anual

Cronograma de seguimiento a Politicas Publicas 2025

reetote | taperteds | UZZ || o [ Pessmte
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Finalmente, se reiteré la importancia de responder adecuadamente a los requerimientos del
Consejo de Sabios y Sabias y de formalizar las delegaciones institucionales al Comité Operativo.
Se anunci6 que esta informacion sera retomada y profundizada en el préximo comité operativo
distrital, a realizarse el 14 de mayo en el Planetario Distrital.

6. Varios.

En este punto se abordaron asuntos operativos y recomendaciones institucionales. Se reitero la
solicitud a todas las entidades de remitir las respuestas pendientes al Consejo Distrital de Sabios
y Sabias, derivadas del ejercicio de control social realizado en diciembre del afio anterior. Se
enfatizé la importancia de socializar internamente las respuestas y remitir copia a la Subdireccion
para la Vejez.
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Asimismo, se solicitdé confirmar y oficializar las delegaciones institucionales al Comité Operativo
de Envejecimiento y Vejez, ya que aun se encontraban pendientes algunas respuestas formales
por parte de los sectores. Esta informacion es clave para mantener la articulacion técnica y
operativa de los procesos misionales relacionados con la PPSEV.

Ademas, se recordé que el préximo Comité Operativo de Envejecimiento y Vejez se realizara de
manera presencial el dia miércoles 14 de mayo en el Planetario Distrital, de 9:00 a.m. a 12:30
p.m. La convocatoria formal se enviara a través de los canales institucionales.

Finalmente, el equipo de Politica Publica agradecio la participacion de las y los representantes
sectoriales en la sesion, reiterando el compromiso de fortalecer los espacios intersectoriales para
el abordaje integral del envejecimiento y la vejez en Bogota.

Anexos: Asistencia de la sesion.
Elaboré: Jennyfer Mejia Hernandez- Equipo de Politica Publica Subdireccion para la Vejez.
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